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CONVENIO DE COLABORACION
En Mélaga a 15 de mayo de 2017

REUNIDOS
De una parte, Dfa. Sandra Pérez Jiménez y D. Estanislao Camacho
Dominguez.

Y de otra parte, D. Juan Carlos Robles Diaz,
INTERVIENEN

D2 Sandra Pérez Jiménez en nombre y representacion de Centros

% Familiares de Ensefianza S.A.- Colegio Sierra Blanca, con CIF A y

domicilio social en Francisco Barbin, 22 (29010-Malaga) y D. Estanislao Camacho

Dominguez en nombre y representacion de Centros Familiares de Ensefianza

S.A.- Colegio Romeral y domicilio social en C/ Eolo, 2 (29010-Malaga), en su
condicion de Directores.

D. Juan Carlos Robles Diaz en nombre y representacion del llustre Colegio
Oficial de Economistas de Malaga, con CIF Q [, y domicilio social en C/
= Granada 41, Malaga , en su condicion de Decano.

Y tras reconocerse la capacidad legal necesaria para otorgar el presente
Convenio

EXPONEN

Que interesando a los centros de ensefianza Sierra Blanca y El Romeral, la

promocion de sus actividades entre el colectivo de colegiados del llustre Colegio

Oficial de Economistas de Malaga y a éste obtener beneficios econémicos para los

colegiados que quieran suscribir los servicios de estos centros de ensefianza,

- mbas partes firman el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las
siguientes
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ESTIPULACIONES

Primera: el Colegio Oficial de Economistas de Malaga se compromete a
trasladar a sus colegiados la firma del presente Convenio y de sus condiciones
ventajosas para los mismos. Asi como a incluir este Convenio en el apartado
“Ofertas y Convenios” de la pagina web del Colegio, www.economistasmalaga.com,
con objeto de que los colegiados conozcan su existencia.

Adicionalmente, el Colegio de Economistas, podra trasladar a sus colegiados

e informacién publicitaria general de los centros de ensefianza antes indicados que

considere de interés, tales como calendario escolar general y/o apertura del periodo

de matriculacion, conferencias y cursos abiertos a la ciudad, jornadas “open day’,

cursos de verano, actividades extraescolares, proyectos y eventos académicos

varios como imposicion de becas, banderines o insignias asi como concursos
escolares, premios y proyectos pedagogicos, asi como posibles enlaces web, etc.

Segunda: Por su parte, los Colegios Sierra Blanca y El Romeral de Centros
Eamiliares de Enseflanza se comprometen a realizar un descuento del 20% en la
chota de entrada, de las familias admitidas durante la vigencia de este convenio, y
del 10 % en las mensualidades de escolaridad del curso 17-18 para las altas
matriculas) que se formalicen desde el momento de esta firma, siempre que se
hagan efectivas antes del 30 de junio de 2017.

También se aplicara el descuento del 10% y comedor gratis para todos los
alumnos de Educacion Infantil | (1 y 2 afios) que se incorporen al Cole de primavera
en este curso (desde el 1 de marzo al 30 de junio).

Tercera: El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su firma y
finalizara el 30 de junio de 2017, pudiendo renovarse por acuerdo de ambas partes.

Cuarta: Cualquier modificacion del presente Convenio, necesariamente
debera hacerse por acuerdo expreso de las partes, plasmado por escrito.

Quinta; Las partes, con renuncia expresa al fuero que pudiera
corresponderles, acuerdan someterse a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de
Sevilla para cualquier divergencia o conflicto que pudiera surgir en relacion con la
interpretacion del presente Convenio.
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Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por
duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por el Colegio Sierra Blanca: ' Por el Colegio de Economistas:

Fdo.: Sandra Péf
é: Sierra Blanca.

Directora Colegi

Por el Colegio E eral:

Fdo.: Estanislao Camacho Dominguez
Director Colegio El Romeral

COLEGIO EL ROMERAL - C/ Eolo, 229010 - Malaga - Tf.: 952 070 370 - Mail: secretaria.romeral@attendis.com
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El proyecto educativo de El Romeral-Sierra
Blanca se distingue por el protagonismo de
la familia en la educacioén, la atencidn
individualizada de sus alumnos y la
excelencia académica. Los colegios de
Attendis en Malaga son centros
examinadores de Cambridge, Trinity College
y Alliance Francaise. La preparacion de
estos examenes oficiales se realiza dentro
del horario lectivo. Como complemento, los
escolares pueden realizar estancias
trimestrales en centros irlandeses. Gracias
al Programa DELTA de los colegios de
Attendis los escolares desarrollan el uso del

idioma inglés mediante el método de
inmersion. De esta manera, los alumnos no
aprenden inglés, sino que "viven en
inglés". El Romeral-Sierra Blanca cuenta
ademas con el Programa iPad. La
implantacion del uso de esta tecnologia en
las clases estimula la inteligenciay la
voluntad de los alumnos, aprovechando la
plasticidad del cerebroy el interés por
aprender, propios de la etapa de Primaria.
Con esta herramienta se trabajan las
habilidades basicas para hacer posible un
progreso cognitivo, logrando estrategias
mas complejas del pensamiento. p
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estudiante se
convierte en el
protagonista
de su propio
aprendizaje”

Las actividades extraescolares en El
Romeral-Sierra Blanca tienen lugar en el
horario lectivo, en las horas de mediodia.

En las aulas de los colegios de Attendis los
alumnos aprenden a pensar por si mismos,
desde metodologias como la Ensenanza para
la Comprensién o la Teoria de

las Inteligencias multiples, desde las que se
abordan todas las facetas de la persona,
sacando lo mejor de cada una. Aprendiendo
desde la libertad y la responsabilidad, los
alumnos y alumnas son los protagonistas de
su propio aprendizaje. Aqui tiene un papel

fundamental el seguimiento y la atencién
personalizada a través de entrevistas con los
alumnos y las familias, con la figura del tutor.
Ademas, con iniciativas como la Flipped
Clasroom o Aula Invertida, los escolares, por
medio de las nuevas tecnologias, bien con
videos o mediante podcasts, preparan el
contenido en casa para exponerlo en el aula
con sus companeros, fomentando el trabajo
en equipo y cambiando el tradicional modelo
de aula. De esta forma, cada estudiante
adquiere un mayor compromiso en su
formacion. &
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9 9 % Aprobados en Selectividad 2016

Es el porcentaje de alumnos, admitidos en 1 ' ()/
Su primera opcion de carrera. 5 0

O Son los alumnos que han superado
9 2 (O las pruebas de Cambridge y Trinity

Es la nota maxima en Selectividad que
13 g 5 ha conseguido une de sus alumnos
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